
LOHNBUCHHALTUNG  

LEICHT GEMACHT

Bei der AGEBA-Gruppe liegt die Kompetenz im Bereich 

Lohnbuchhaltung vor allem in Frauenhand. Karin Lisser, 

Belinda Marquis und Karin Strässle sind Spezialistinnen  

für alles, was mit Löhnen zu tun hat.
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Kompetentes Team für die Lohnbuchhaltung (v.l.): 

Karin Lisser, Belinda Marquis und Karin Strässle.

Was für viele eher eine mühselige Pflicht ist, 

erledigen die Spezialistinnen der AGEBA-

Gruppe im Handumdrehen – und mit spürbar 

grosser Leidenschaft. «Lohnbuchhaltung ist 

unsere Passion», sagt Belinda Marquis. Sie 

arbeitet seit bald 30 Jahren im Bereich Treu-

hand und kennt das gesamte 

Spektrum der Lohnbuchhal-

tung. Dazu gehört alles, was 

mit Löhnen zu tun hat – also 

weit mehr als klassische 

Lohnabrechnungen, sondern 

auch Dienstleistungen rund um  Sozial- 

versicherungen, Quellensteuern und vielem 

mehr. Ein besonderer Vorzug der AGEBA-

Gruppe ist der Austausch mit Kundinnen und 

Kunden. «Sie schätzen es, zeitnah Antwor-

ten auf ihre Fragen zu bekommen.» Ebenso 

schätzen die Kunden proaktive Informatio-

nen – zum Beispiel im Hinblick auf eine Pen-

sionierung. «Gute Kommunikation ist das A 

und O einer erfolgreichen Zusammenarbeit», 

weiss Belinda Marquis.

AGEBA Gruppe

Hofackerstrasse 3a, 4132 Muttenz

T 061 467 96 66

info@ageba.ch, www.ageba.ch 

Grosses Wissen im Haus

Zum kompetenten Team bei der AGEBA-

Gruppe gehört auch Karin Strässle, Treuhän-

derin mit eidg. Fachausweis und diplomierte 

Steuerberaterin NDS HF. Ihre Kunden profi-

tieren von einem tiefgreifenden  Fachwis- 

sen. Karin Strässle arbeitet 

seit 20 Jahren im Treuhand-

wesen. Zu ihrer langjähri-

gen Erfahrung gesellt sich 

ein solides Verständnis für 

komplexe finanzielle und 

rechtliche Aspekte. «Der Vorteil der AGEBA-

Gruppe ist, dass wir ein grosses Wissen  

im Haus haben. Wir haben Spezialisten für 

jeden Bereich», betont Karin Strässle.

Die dritte Frau der Abteilung Lohnbuchhal-

tung heisst Karin Lisser. Sie ist Fachfrau Fi-

nanz- und Rechnungswesen mit eidg. Fach-

ausweis und war zuletzt beim FC Basel für 

Finanzen, Steuern, Lohn und HR tätig, bevor 

sie im April zur AGEBA-Gruppe wechselte.

Bei der renommierten Muttenzer Firma muss 

man übrigens nicht das gesamte Paket der 

Lohnbuchhaltung buchen. «Man pickt her-

aus, was man braucht. Sollten sich die Be-

dürfnisse ändern, bucht man wieder etwas 

dazu», sagt Karin Lisser. Weil sich das Team 

ständig austauscht, werden Kundinnen und 

Kunden auch bei Abwesenheiten lückenlos 

begleitet. Zudem glänzt die AGEBA-Gruppe 

mit ihrer Sprachkompetenz. Das Team der 

Lohnbuchhaltung kommuniziert auf Wunsch 

auch in Englisch, Französisch, Italienisch 

und Spanisch.

O�ertanfragen für Mandate in der Lohn-

buchhaltung nimmt die AGEBA-Gruppe gern 

unter info@ageba.ch entgegen.

Lösungen  
aus einer Hand

Die AGEBA-Gruppe bietet für 

Unternehmen, Freiberufler und 

Privatpersonen umfassende 

Dienstleistungen in den 

Bereichen Treuhand, Revision 

und Versicherungen an. Auch  

bei komplexen und bereichs-

übergreifenden Fragen hält die 

AGEBA-Gruppe kompetente, 

praxisorientierte Lösungen  

aus einer Hand bereit, wobei 

Unternehmenskunden über den 

gesamten Lebenszyklus – von 

der Gründung bis zur Nach-

folgeregelung oder Liquidation –  

umfassend begleitet werden.
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«Man pickt 

heraus, was 

man braucht.»


